Wir haben uns als Consultingunternenmen auf die Beratungsfelder Technischer Vertrieb & Industriemarketing,
Forschung & Entwicklung, Geschéaftsprozesse, Strategie, Personalberatung sowie Schulung spezialisiert. Die
professionelle Losung anspruchsvoller Beratungsprojekte und deren Umsetzung ist unsere Kernkompetenz. Fir unser
Wachstum benétigen wir engagierte Kolleginnen und Kollegen.

Fur den Ausbau unseres Beraterteams suchen wir ab sofort zur Anstellung:

Senior Personalberatung — (w/m) - Miinchen

Kennnummer: i2808
lhr Profil:

Nachgewiesene mind. 2 jahrige Erfahrungen / Erfolge im Tatigkeitsfeld Personal
Branchenerfahrung im Mittelstand oder in der Zulieferindustrie

Abschluss Universitét oder Fachhochschule aus dem Themengebiet Personal / Personalmarketing
Sozialkompetenz: Kritikfahigkeit, starke Kundenorientierung

Fuhrungskompetenz: Motivation und Koordination in Kundenteams, Uberzeugungs- und
Durchsetzungsfahigkeit

Flexibilitat, angenehmes Auftreten
IT — Kenntnisse, Englischkenntnisse

Wir bieten:

Interessante, abwechslungsreiche Aufgaben und Themen

Leistungs- und ergebnisorientierte Vergiitung

Mmc Weiterbildungssystem

Ubernahme von Verantwortung: Ausblick Bereichsleitung Personalberatung
Erweiterung des fachspezifischen Know—hows

Moderne Fuhrungskultur, Professionelle und teamorientierte Kollegen
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lhre Aufgabe:

o0 In Personalberatungsprojekten beraten, schulen und coachen Sie Kunden.

0 Sie verstarken den Bereich Executive Search bei der Suche, Auswahl von Bewerbern sowie bei der
Vorstellung von Aspiranten beim Kunden.

o Die Akquisition von Neukunden und die Pflege von Bestandskunden stellt fir Sie eine positive

Herausforderung dar.
o0 Bei erfolgreicher Tatigkeit ist mittelfristig die Weiterentwicklung zum Bereichsleiter Personalberatung

moglich.
Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Senden Sie uns gerne per Mail Ihre Kurzbewerbung zu (max. 10 Seiten):

Mmc GmbH

Wolfgang Mdckel
Wolfratshauser Str. 23

82538 Geretsried

Mail: recruiting@mmc-con.com
Tel.: 08171/ 345 958




